奖惩通报
文件编码：JH/QER/企/2003/044                  NO：
	公司各部门全体员工：

      本月奖惩小结：  年   月份岗位目标管理考核工作，已按规定程序全部进行完毕，通过本月考核工作情况来看，            进行了严肃处理，同时，也对         表扬和奖励，现予以公布。

       望全体员工认真核对自己的考评内容，引以为戒，维护和遵守部门的规章制度。若对考评内容持异议者，请于    月   日下午17：30分前到行政管理部申诉。

                                       成都洁华物业管理有限公司

                                            行政管理部

                                               年      月      日
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